
Contributo Unico ed Onnicomprensivo stanziato dalla Camera dei Deputati 
per i Gruppi parlamentari 

 

Contributo finanziario a carico del bilancio della Camera  
art. 15, comma 3, Regolamento Camera dei deputati.; art. 3 del. n. 227 del 2012  
 

 
Per l’esplicazione delle loro funzioni, ai Gruppi parlamentari e alle componenti 

politiche del Gruppo Misto, oltre che alla disponibilità di locali e attrezzature, è 
assicurato un contributo finanziario annuale a carico del bilancio della Camera.  

 
In base alle innovazioni introdotte dalla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 

33 del 9 luglio 2013, tale contributo è ripartito secondo i seguenti criteri:  
  
lo 0,35 per cento è attribuito in misura fissa al Gruppo Misto;  
 
la restante quota è ripartita tra tutti i Gruppi parlamentari, ivi incluso il Gruppo Misto, 
in proporzione alla rispettiva consistenza numerica.  
 
Il Contributo Unico ed Onnicomprensivo totale stanziato dalla Camera dei Deputati 
nell’anno 2013 ammonta ad euro 25.400.000,00 di cui (sulla base della normativa 
succitata ed ai differenti piani di riparto succedutisi durante l’anno 2013) al Gruppo 
M5S avrebbero dovuto spettare 4.347.800.  
Tuttavia da tale importo la Camera ha trattenuto direttamente 548.889 euro per la 
mancata assunzione di personale di allegato A. 
Di conseguenza il Contributo erogato al Gruppo M5S nel 2013 ammonta ad euro 
3.798.911; si segnala, tuttavia, che nel 2014 la Camera provvederà a stornare un 
ulteriore importo di euro 180.000 per la mancata assunzione di personale di cui 
all’allegato B. 
Pertanto l’effettiva consistenza del C.U.O. disponibile per il 2013 ammonta ad euro 
3.618.911. 
 

L’impiego di tale Contributo, sulla base della normativa vigente, deve essere 
finalizzato esclusivamente alla copertura delle spese direttamente connesse allo 
svolgimento dell’attività parlamentare. In particolare, i Gruppi e le componenti 
politiche possono impiegare il predetto contributo per:  
  
l’acquisto di beni necessari al funzionamento dei propri organi e delle proprie 
strutture;  
 
la remunerazione di servizi necessari al funzionamento dei propri organi e delle 
proprie strutture, con particolare riferimento a quelli di studio, editoria e 



comunicazione finalizzati allo svolgimento, alla divulgazione o alla promozione di 
iniziative assunte nell’esercizio dell’attività parlamentare;  
 
il pagamento delle retribuzioni del personale dipendente;  
 
l’erogazione di indennità e di rimborsi ai deputati appartenenti al Gruppo, ove 
previste dai rispettivi statuti e secondo le modalità ivi stabilite, assolutamente non 
previste da Statuto del Gruppo M5S. 
 


